,Jetzt bin ich Betriebsrat*“

Praktische Bausteine fir die innerbetriebliche Interessensvertretung

Betriebsratinnen erkennen, welche Handlungsspielraume sie haben, wie es mit ihren
Gestaltungsmaglichkeiten bei Dienstvertragen und Betriebsvereinbarungen aussieht und erkennen,
wo sie Einfluss auf Kollektivvertrag und Gesetze nehmen koénnen.

Das Seminar gibt gute Einblicke in arbeitsrechtliche Themen und dient dazu, einen Uberblick an
Maoglichkeiten fur die Betriebsratsarbeit zu bekommen, welche in den Basiskursen der

Regionen vertiefend behandelt werden.

Dieses Seminar ist kein Ersatz fur den Basiskurs I.

Termin: 22. - 23. November 2019 (1.Tag: 9:00-17:00, 2.Tag: 9:00-16:00)
Ort: OGB, Johann Bohm Platz 1, 1020 Wien (Seminarraum Grete Rehor)

Zielgruppe: Fur Betriebsratinnen, die ihre Funktion neu tbernommen haben und Mitglied der GPA-
djp sind.

Seminarziele:

= Die Teilnehmerlnnen kennen die Bestimmungen tber Beginn und Ende der Tatigkeitsdauer
und Mitgliedschaft zum Betriebsrat.

= Die Teilnehmerlnnen kennen die Rechte und Pflichten von einzelnen BR-Mitgliedern und der
BR-Korperschaft.

= Die Teilnehmerlnnen wissen uber inner- bzw. Uberbetriebliche Mitwirkungsmaoglichkeiten und
Handlungsfelder Bescheid, und kennen den Stufenbau der Rechtsordnung. Ein Schwerpunkt
sind die verschiedenen Formen von Betriebsvereinbarungen.

= Die Teilnehmerlnnen wissen uber die allgemeinen, sozialen und personellen Befugnisse des
Betriebsrates Bescheid. Vor allem Uber die Befugnisse bei Kiindigungen, Entlassungen und
einvernehmlichen Auflésungen von Arbeitsverhaltnissen.

Trainerinnen:
Sandra Steiner, BRV ATOS IT Solutions&Sercvices, Funktionarin in der GPA-djp
Michael Schediwy-Klusek, Sekretar der Bundesgeschaftsfihrung der GPA-djp
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