Bilder - Workshopubungen

Seminar: Die dunkle Seite der Digitalisierung
(11. Oktober 2018)

Ubung 1: Chancen und Risiken
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Risiken
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Ubung 2: Brainstorming

Beispiele fiir neue Technologien
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Auswirkungen der Digitalisierung auf den Arbeitsalltag

Ubung 3:

Gruppe 1:

Welche Verhaltensweisen schddigen unsere Gesundheit im Arbeitsalltag und wie kénnen wir
unsere Gesundheit stdrken?

Welche Verhaltensweisen schadigen unsere

Gesundheit im Arbeitsalltag und wie kénnen wir
unsere Gesundheit starken?
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Gruppe 2

Erste Fragestellung: Welche alten und neuen Stressquellen (Stressoren) sind in unserem
Unternehmen infolge der Digitalisierung zu erwarten bzw. treten bereits gegenwdrtig schon

auf?

Zweite Fragestellung: Welche Kommunikationsformen- und Strukturen benétigen wir um uns

als Betriebsrdte im Zuge der Digitalisierung optimal zu vernetzen, um Informationen
auszutauschen und um gemeinsame Entscheidungen zu treffen?
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Gruppe 3

Wodurch werden wir in unserem Unternehmen bei unserer Tdtigkeit abgelenkt und was
kénnen wir tun um die Konzentration zu verbessern?

Wodurch werden wir in unserem Unternehmen 1
bei unserer Tatigkeit abgelenkt und was kénnen

e HA/[CB ZS wir tun um die Konzentration zu verbessern?
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Gruppe 4

Erste Fragestellung Was stresst uns an unserer Tdtigkeit im Unternehmen und was kénnen wir
im Unternehmen tun um den erlebten Stress zu reduzieren?

Zweite Fragestellung Woran erkenne ich psychische Beanspruchungen und unangemessen
Stress bei unseren MitarbeiterInnen?
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Zitat des Tages:
"Die Digitalisierung hat gré3ere Auswirkungen auf unseren Alltag und

auch auf uns selbst, als uns bewusst war!"
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