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AUVA

der Unfallversicherungstrager
im Drei-Sparten-Modell der &sterr. Sozialversicherung

A Pravention

G Unfallheilbehandlung

Rehabilitation

@ Entschidigung

Das Kompetenzzentrum
auf der betrieblichen
Ebene fir alle
Praventionsagenden der
asterr. Sozialversiche-
rung finanziert durch das
»MNutznieBerprinzip«

m Bindelung aller
betrieblichen Praventions-
agenden in der AUVA

B Abdecken jener Felder
{Arbeitsbedingte Erkrank-
ungen, ...} die bisher nicht
ausreichend betreut wurden
B Finanzierung zusatzlicher
Aufgaben nach dem

\

Sicherstellung einer
flaichendeckenden Arbeits-
unfallheilbehandlung im
stat. und amb. Bereich mit
allen geeigneten Mitteln
unter Anpassung der
Finanzierung

| Sicherstellung eines
Versorgungsnetzes mit UKH
und Schwerpunktszentren,
das allen Versicherten sine
gleichmaBig hochwertige
Versorgung bietet

m Justandigkeit for Unfall-
heilbehandlung ab dem

1. Tag (ausgenommen
extramuraler Bereich)

Festigung der fihrenden
Paosition in der med.
Rehabilitation, Bekenntnis
zur optimalen beruflichen
und sozialen Rehabilitation
fur Arbeitsunfalle

m Erhalten der traumatolo-
gischen und BK-Rehabilitation
durch eigene Einrichtungen
auf héchstern med. Niveau

m Beibehalten des hohen
Standards der sozizlen und
beruflichen Rehabilitation

m erankerung der
wKostenwahrheite im

Vereinheitlichung und
Modernisierung des
Leistungsrechtes, im

Drei-Sparten-Modell der
dsterreichischen
Sozialversicherung

B |eistungsniveau, das
das Weiterbestehen der
Unternehmerhaftpflicht-
ablose sicherstellt

m | aufende Anpassung des
Leistungsrechtes an das
Arbeitsumfeld

m BerOcksichtigung der
Besonderheiten von Selb-

sNutznieBerprinzip« Kostenersatz standigen und Unselb-
m Schaffung von geeigneten standigen innerhalb
Finanzierungsstrukturen eines einheitlichen
(zB. § 319 a) Gesetzes fir die
Unfallversicherung
Kundenorientierung Innovation Effizienz Wertschatzung Nachhaltigkeit

Gesetzliche Rahmenbedingungen
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Pravention — wozu
eigentlich?

Zufriedenere Kolleginnen und Kollegen
Weniger menschliches Leid
Rechtskonformitat

Ungestorte Lieferkette im betrieblichen Ablauf

www.auva.at
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Arbeitsunfalle 2014
(ohne Wegunfalle)

Anerkannte Arbeitsunfalle ohne Wegunfalle 2014

Anzahl
Anzahl  Beschéftigungs-

Unfalle verhéltnisse |t.
HV
bis zu 50 DN 33.125 1.553.920
Uber 50 DN 53.823 1.817.327
Summe (ohne unbekannt) 86.948 3.371.247

Unfallrate auf

Beschaftigungs-
verhaltnisse

Anzahl
Anzahl ... Beschaftigungs- Beitragskonto-
; Unfélle -
Beitrags- in % verhaltnisse It. nummern
kontonummern HV in %
in %
355.730 38,10 46,09 97,54
8.962 61,90 53,91 2,46
364.692 100 100 100

www.auva.at
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Arbeitnehmerschutz / Pravention

ARBEITS B Europaische Union (RL 89/391)
W B Arbeitsinspektion (ArblG)
\'d [0 Beratung, Inspektionen, Sanktionen

AUM B Sozialversicherung (ASVG)

[0 Beratungen, Sachleistungen, Geldleistungen
B Sozialpartner

[0 Reprasentation, Beratung
B Betriebe (ASchG, ArbVG)

O SFK, AM, SVP, Betriebsrat

www.auva.at



Y -V/

Gesetzgebung im Arbeitnehmerschutz

Hersteller, Importeure Arbeitgeber
Directives of the Directives of the
European Union European Union

e.g. Machinery Directive Protection of Workers

Ce ¥

reference Nationale Umsetzung

Nationale Umsetzun )
J < Arbeithehmerlnnenschutz

z.B. Gewerbeordnun

www.auva.at
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Die AUVA Iim System der Osterreichischen
Sozialversicherung

Die Sozialversicherung in Osterreich
| | :

Kranken- Unfall- Pensions-
versicherung versicherung versicherung
VAEB
SVB
BVA

« Geschichte

° Prinzipien Finanzierungsprinzip, Kausalitatsprinzip, Ex-Offo-Prinzip

www.auva.at
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Unfallversicherung - Aufgaben

Verhttung von Arbeitsunfallen und Berufskrankheiten
Vorsorge flr Erste Hilfeleistung

Unfallheilbehandlung

Medizinische, berufliche und soziale Rehabilitation

Entschadigungen nach Arbeitsunfallen und Berufs-
krankheiten

Entgeltfortzahlung nach Unfallen und Krankheiten
far Kleinbetriebe

Sicherheitstechnische und arbeitsmedizinische Betreuung
von Kleinbetrieben (AUVAsicher)

www.auva.at



Die Einrichtungen der AUVA

. Unfallkrankenhaus

A Krankenhaus fir Berufskrankheiten

Klosterneuburg
Weilter Hof

. Rehabilitationszentrum
B Landesstelle
’ Auldenstelle
A Hauptstelle

Bad Haring

Kalwang

Innsbruck

* Graz

Tobelbad

www.auva.at
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AUVA'Ve rSICheI'te Die Versicherten

Unfallversicherte insgesamt
4,7 Millionen Versicherte

B Unselbstandige

B Schuler, Studenten und
Kindergartenkinder
B Selbstandige

Kindergarten-
kinder/Schiller/
Studierende

Insgesamt ca. 4,7 Mio Personen

1,2 Millionen
Arbeiter

0,4 Millionen
selbstandig
Erwerbstitige

2007 2008 2009 2010 2011

www.auva.at
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Zwel Versicherungsfalle

W Arbeitsunfall
- Definition
- AU im engeren Sinn
- "Auch-Arbeitsunfalle"
- den Arbeitsunfallen gleichgestellte
Unfalle

B Berufskrankheit
- 53 anerkannte BK’s
- Generalklausel

B Meldepflicht (8363 ASVG, Leiharbeiter)

www.auva.at
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Pravention in der AUVA

B Hauptstelle:
Abteilung fur Unfallverhttung und
Berufskrankheitenbekampfung (HUB)

B Landesstellen:
Unfallverhttungsdienst (UVD)

B Praventionszentren:
AUVASiIcher

www.auva.at
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Pravention (HUB und UVD)

Beratungen, Messungen
Forschung

O
O
B Schulungen, Seminare, Kongresse
B Projekte und Aktionen

O

Zusammenarbeit mit Behdrden u.
Institutionen

B Erarbeitung, Betreuung von Medien
m akkreditierte Prifstellen — STP und OSBS

www.auva.at
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Pravention (AUVAsicher)

B Betriebe bis 50 AN (Filialbetriebe bis max 250 AN
0-weit)

m Kostenlose Betreuung nach ASchG (SFK
und AM)

B Ca. 60% der betreubaren ASt

B 270 SFK und AM (intern plus externe
Vertragspartner)

@ 110.000 Arbeitsstatten p.a.

www.auva.at



Pravention Beratung zu folgenden Themen

Arbeitsmedizin
Arbeitspsychologie / Arbeitssoziologie
Bau- und Baunebengewerbe
Chemie

Elektrotechnik

Ergonomie
Maschinensicherheit

Messtechnik

Ladungssicherung

Verkehrssicherheit

Sicherheits- und Gesundheitsmanagement

www.auva.at



\J/

Schulungen

m Vortrage in Arbeitsstatten auf Wunsch des AG

m Informationstage fir Arbeitgeber und Vorgesetzte
(Gefahrguttransport, neue Vorschriften ...)

m  Seminare flr Sicherheitsvertrauenspersonen
m Vortrage in Landesberufsschulen

®m Schulungenin HTL s
(Ausbildung zu Jugend-SVP ...)
m Erstellung von Fachunterlagen
(Merkblatter, Schautafeln)

www.auva.at
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Aktionen

In allen Arbeitsstatten
Messeveranstaltungen (Oberwart, St. Polten ... )
Fremdaktionen mit OAMTC, ARBO, KFV ...

Eigene Aktionen der Landesstelle

[0 Besser Sehen
0 Ausstellungen
O etc.

m Aktionen in Schulen

www.auva.at
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Messungen / Auswertungen

m Chemische Schadstoffe

m Ergonomische Bedingungen

m Elektrotechnische Grof3en, Strahlung, Felder
= Vibrationen

m Larm

m PIMEX (Picture Mixed Exposure)

www.auva.at
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Beratung / Messung- Akustische Kamera
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www.auva.at
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Raumakustik - Larmminderung

" Mittlerer Schallabsorptionsgrad
0 Rechnerisch
O Simulationssoftware
O Nachhallzeitmessung
o Beurteilung: ONORM B 8115-3

" Pegelabnahme mit
Abstandsverdopplung
O Schallausbreitungsmessung
0 Schallpegelprognose (Larmkarte)
O Beurteilung: VDI 3760

" Anwendungsgebiete
0o Arbeitsraume aller Art

www.auva.at



Messung Kontrastverhaltnisse

iz Mryst 1:10

www.auva.at
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AUVA - Forschung

www.auva.at
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— .LW ATHEM: Expositionskammer zur Ermittlung
| ., der Wirkung vom EMF auf Zellkulturen

|
| 5
! ‘
"

Beis

A | i

Projekt SAFE-LED
Gesundheitsrisiken durch neuartige
Hochleistungs - Leuchtdioden (LED)

Endbericht

VISIR: Messung
der IR Strahlung §
an einem -
Schmelzofen

(2006/25/EC)

EMES: Programm zur Ermittlung der
Exposition gegen EMF an
Arbeitsplatzen (www.eval.at

w.auva.at
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AUVA - Zeltschriften

ALLE ACHTUNG

e
Mitarbeitergesundheit

it /
Sicherheit, weniger Kosten

16 | AUVAsicher
Alois Maierhofer Transporte /
feiert unfallfreies Arbeitsjahr

Kriminalpsychologe und Buchautor

/ Dr. Thomas Miiller zum Thema
iy A
séiind Risi

e

[

UV-Schutz am Bau

KAMPAGNE

PSA
Schnittschutzbekleidung

ARBEITSMEDIZIN
Manuelle Lastenhandhabung

www.auva.at



AUVA - Merkblatter

M 327  SICHERHEIT KOMPAKT

y-V/

M 040 SICHERHEIT KOMPAKT

M 085 SICHERHEIT KOMPAKT

Arbeiten in und
an Behaltern

heltsinformation der Aligermeinen Unfallversicherungsanstalt

Arbeitsplatz-
evaluierung

“formation der Allgemeinen Unfallversicherungsanstalt

Optische Strahlung
Gefahrdung durch sichtbares Licht

und Infrarotstrahlung

www.auva.at

www.auva.at



Fokus Mensch im
Arbeithehmerlinnenschutz Il
Informationsveranstaltung

www.auva.at

www.auva.at







